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[image: ]AdhexPharma (www.adhexpharma.com) est une entreprise experte dans la conception et la production de systèmes transdermiques (patchs) et films orodispersibles pour l’Industrie pharmaceutique.

Classée « Championne de la croissance » depuis 5 années par le journal Les Echos pour la progression de son chiffre d’affaires, AdhexPharma possède un savoir-faire unique qu’elle met au service de grands groupes pharmaceutiques internationaux.

Envie de rejoindre une PME dijonnaise innovante & dynamique dans laquelle chaque personne peut s’exprimer, évoluer et progresser ? Venez participer à la croissance de notre site industriel situé au cœur du vignoble bourguignon, où il fait bon vivre et travailler (Dijon : baromètre Work&Live).

Vos capacités d’adaptation et votre soif d’apprendre vous permettront de vous épanouir dans un environnement en constante mutation (technique & organisationnelle) grâce au dynamisme du groupe.

Dans le cadre d’un remplacement de congé maternité, AdhexPharma recherche pour son équipe un(e) :

PHARMACIEN ASSURANCE QUALITE PRODUITS (H/F) – CDD de 6 mois
Rattaché(e) à la Directrice Qualité (Pharmacienne Responsable), au sein d’une équipe Assurance Qualité Site composée d’une dizaine de personnes, avec le soutien d’une équipe AQ production opérationnelle composée de 4 techniciens - vos principales missions sont les suivantes :
- Effectuer la revue des dossiers de lots et leurs libérations.
- Gérer les déviations, réclamations et mettre en place les actions préventives et correctives.
- Etre coordinateur CAPA et « change control »
- Animer des formations pour garantir l’application et le respect des BPF, instructions.
- Contribuer à la mise en place d’indicateurs qualité et assurer leur suivi.
- Réaliser des actions d’amélioration continue.
- Participer aux inspections, audits clients et audits qualité interne.
- Participer aux projets de life cycle management.
- Manager l’équipe des techniciens AQ Production en collaboration avec votre binôme Pharmacien AQ Produits (2 Pharmaciens sur ce pôle AQ Production)
MISSIONS
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Description générée automatiquement]Envoyez votre CV et votre lettre de motivation sous format pdf (impératif) en précisant vos prétentions salariales et date de disponibilité par mail à job@adhexpharma.com sous la référence PHAQ_2022.
POUR CANDIDATER

· Salaire selon profil et expérience versé sur 13 mois.
· Horaires flexibles – forfait jours.
· Participation aux résultats de l’entreprise
· 5 semaines de congés payés & une quinzaine de RTT annuels.
· Bons d’achats pour les fêtes de fin d’année ou chèques vacances.
· Accès à la mutuelle d’entreprise (de la branche pharmaceutique, prise en charge 60% employeur).
· Accès au restaurant d’entreprise (prise en charge 50% employeur).
· Accès aux activités sociales et culturelles du CSE et de l’entreprise dont cours de yoga / évènements sportifs (courses caritatives) / évènements fédérateurs.
· Possibilité d’intégrer nos groupes de travail dans le cadre de notre démarche d’entreprise RSE.

Poste à pourvoir courant janvier 2023.

CONDITIONS D’EMBAUCHE
Formation initiale de Docteur en Pharmacie, thésé(e) et inscriptible à l’ordre, avec une première expérience en industrie pharmaceutique sur des missions similaires. 
Vous avez une excellente connaissance des référentiels pharmaceutiques applicables.
Vous savez allier flexibilité et rigueur, esprit d'équipe et autonomie, vous êtes pragmatique, énergique et efficace. Homme/femme de terrain, vos qualités d’adaptation et votre potentiel trouveront leur terrain d’expression dans cet environnement stimulant et challengeant.
Anglais courant nécessaire, qui sera testé lors du processus de recrutement.
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