ADHEXPHARMA
RECRUTE'!

AdhexPharma (www.adhexpharma.com) est une entreprise experte dans la conception et la production de
systemes transdermiques (patchs) et films orodispersibles pour I'Industrie pharmaceutique.

Classée « Championne de la croissance » depuis 5 années consécutives par le journal Les Echos pour la
progression de son chiffre d'affaires, AdhexPharma possede un savoir-faire unique qu’elle met au service
de grands groupes pharmaceutiques internationaux.

Envie de rejoindre une PME dijonnaise innovante & dynamique dans laquelle chaque personne peut
s'exprimer, évoluer et progresser ? Venez participer a la croissance de notre site industriel situé au cceur
du vignoble bourguignon, ou il fait bon vivre et travailler (Dijon : baromeétre Work&Live).

TECHNICIEN(NE) ESSAIS INDUSTRIELS (H/F) - CDI

Afin d'accompagner sa croissance, AdhexPharma recherche dans le cadre d'une création de poste un(e) :

Rattaché(e) hiérarchiquement a la Directrice Développement Pharmaceutique, en coordination directe
avec un Ingénieur Développement Procédés, en support a I'équipe de Développement des nouveaux
produits composée d'une petite dizaine de personnes, votre role consiste a préparer et a réaliser les essais
en binbme lors des phases amont des projets, avant mise en production.

Vos principales missions sont les suivantes :

e Réaliser des essais sur les différentes lignes de production et lignes pilotes en maitrisant les modes
opératoires, en préparant les essais, en les exécutant

e Préparer et/ou modifier les équipements nécessaires pour les essais, en s'assurant de la propreté
liée a son utilisation, a la mise en place des outils adaptés et au réglage de ces derniers (réglages
et modifications mécaniques, paramétrage des caméras, etc).

e Gérer le suivi des essais, en intervenant sur les réglages en cours d’exécution, et en participant a la
résolution de problemes techniques.

e Participer a la réalisation des tests de qualification des équipements et a la rédaction de la
documentation associée aux équipements ;

e Proposer des améliorations visant a optimiser la réalisation des essais (temps de réglages, réduction
des pertes, fiabilité des équipements) ;

e Réaliser les phases de nettoyage des équipements ;

e Assurer la gestion des stocks des matiéres premiéres et consommables

Renseigner les interventions dans la documentation nécessaire ;

Participer a la transposition industrielle avec les équipes techniques de transposition.
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PROFIL

De formation initiale niveau Bac+2 Technique (type conception de produits industriels, procédés de
fabrication ou chimie), vous disposez d'une expérience d’au minimum 3 ans dans une fonction technique
- en milieu de production ou en laboratoire, au sein d'un environnement industriel exigeant (type
pharmaceutique, santé, agroalimentaire, automobile/aéronautique).

Rigueur, ténacité, sens pratique (« débrouillardise »), autonomie, réactivité et go(t prononcé pour le
travail de terrain et pour la technique sont les caractéristiques recherchées qui vous permettront de
vous épanouir dans vos missions.

Anglais professionnel requis pour la lecture de protocoles et rapports.

CONDITIONS D'EMBAUCHE

Travail en horaires de journée variables (base 36h30 hebdomadaires).
Horaires décalés type 2x8 (matin/apres-midi) en moyenne 1 semaine par
mois et tres ponctuellement de nuit (2 a 3 fois par an) au regard de la s
réalisation de certains essais (péremption rapide de certaines matieres).

e Salaire selon profil et expérience versé sur 13 mois.

e Prime d'ancienneté a partir de 3 ans.

e Prime 2x8/nuit & primes panier OU Horaires flexibles selon les
périodes.

e Participation aux bénéfices.

e 5semaines de congés payés & 9 jours de RTT annuels.

e Bons d’achats pour les fétes de fin d’année ou cheques vacances.

e Accés a la mutuelle d’entreprise (de la branche pharmaceutique,
prise en charge 50% employeur).

e Acces au restaurant d’entreprise (prise en charge 50%
employeur).

e Accés aux activités sociales et culturelles du CSE et de I'entreprise
dont cours de yoga / évenements sportifs (courses caritatives) /
évenements fédérateurs.

e Possibilité d’intégrer nos groupes de travail dans le cadre de notre
démarche d’entreprise RSE.

Poste a pourvoir rapidement.

POUR CANDIDATER

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation sous format pdf (impératif) en précisant vos
L; prétentions salariales et date de disponibilité par mail ajob@adhexpharma.com sous la
référence TKESS_22.
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